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TALLER DE TRANSDISCIPLINA APLICADA
(posgrado)

Informacién general

El Espacio tiene como objetivo promover, generar y fortalecer estrategias de
trabajo universitario que aborden de manera integral fendmenos y problemas
gue trascienden los limites disciplinares. Esto implica abarcar las tres funciones
universitarias: ensefanza, investigacion y extension.

A partir de 2022, se crea el Programa de Inter y Transdisciplina Aplicada con el
objetivo de ofrecer una oferta académica especifica de grado y posgrado en la
tematica. La misma aborda conceptos de interdisciplina y transdisciplina, trabajo
en equipo y herramientas para el desarrollo de proyectos orientados al abordaje
de problemas complejos con un enfoque transdisciplinario.

Datos del curso

Se convoca a egresados a participar en el curso electivo de posgrado: Taller
Transdisciplina Aplicada, a dictarse por el Espacio Interdisciplinario en modalidad

virtual.
Tipo de curso Taller de Transdisciplina aplicada
Fecha 11 de mayo al 8 de junio de 2026
Frecuencia Lunes y jueves de 9 - 12h

Facultad o Escuela |Espacio Interdisciplinario

Lugar Modalidad virtual

8 talleres, 60 horas que se dividen en

Intensidad . - ) ) .
sincronicas y de trabajo asincréonico

Lenguaje Espafol
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Descripcion

El objetivo general de este Taller de Transdisciplina Aplicada es proporcionar a
los/las participantes metodologias y herramientas para abordar la solucién de
problemas complejos de forma transdisciplinaria. Podran vivenciar los desafios y
las ventajas de trabajar en un equipo transdisciplinario, asi como aprender
técnicas y herramientas para integrar diferentes perspectivas y conocimientos en
la practica.

Trabajaremos en equipos, con un proyecto central (de interés meramente
académico) que nos guiara a través de las diferentes etapas del proceso. Al final
del taller, los/las participantes tendran las habilidades y los conocimientos basicos
necesarios para planificar y desarrollar proyectos transdisciplinarios.

Contenido general
El curso abordara las 3 fases del desarrollo de un proyecto transdisciplinario.

e Fase | - Planificacion
e Fase ll - Desarrollo de un proyecto
e Fase lll - Implementacidon y comunicacion

Metodologia

El diseno e implementacion del curso se realizan en formato de taller, basado en
el concepto de aprender haciendo. Se realiza la aproximacion a las diversas
problematicas planteadas tratando de lograr un entendimiento profundo de los
usuarios y el contexto con el fin de propiciar el desarrollo de propuestas de
soluciones innovadoras transdisciplinarias.
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Responsables

Ana Corbacho, (responsable), Profesor Agregado del Espacio Interdisciplinario,
Udelar. Corbacho tiene un Doctorado en Neuroendocrinologia (UNAM, México),
una Maestria en Fisiologia (UNAM, México) y una Licenciatura en Ciencias
Biolégicas (Udelar, Uruguay).

Mariana Pereyra, (corresponsable), Profesor Adjunto del Espacio
Interdisciplinario, Udelar. Pereyra es Licenciada en Bioguimica (Udelar), Ph.D. en
Educacion en Ciencias (NCSU, EE.UU.) y Doctor en Quimica (PEDECIBA).

Docentes

Marcelo Carretto, Profesor Adjunto del Espacio Interdisciplinario. Disefador
Industrial. Docente del postgrado Gestion de la Innovacion en las Organizaciones
y Laboratorio CreActivo (FING PGTi). Integra el equipo de asesores para
emprendedores de la Fundacion Julio Ricaldoni. Coautor del Kit de Innovacion
Publica (ANII).

Evaluacion del curso

Para aprobar el curso, el alumno debera obtener una calificacion minima de ACEPTABLE
(ver abajo la escala de calificaciones).

Asistencia minima 80%
Realizacion de entregables, resolucion de casos y pruebas de avance de
lectura

e Entrega de trabajo final individual y en equipo

e Eldesempeno como miembro de un equipo, a través de autoevaluaciony
evaluacién de pares estructuradas

Categoria Concepto Igorrespondencia
ugerida
excelente El rendimiento demuestra mayor o igual a 90%

conocimientos profundos y altas
capacidades.

muy bueno El rendimiento da cuenta de un mayor o igual a 75%
aprendizaje solido con varios aspectos
destacados.

bueno El rendimiento demuestra un mayor o igual a 60%

aprendizaje adecuado a los objetivos
generales de formacién con aspectos
qgue superan el minimo de suficiencia.

aceptable El rendimiento alcanza el criterio mayor o igual a 50%
minimo de suficiencia.
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insuficiente El rendimiento no alcanza el criterio  |mayor o igual a 25%
minimo de suficiencia y se requiere
profundizar en aprendizajes
sustantivos.
muy El rendimiento es nulo menor que 25%
insuficiente

Un cuestionario en linea de autoevaluacién y evaluacién de pares estructurada
sera enviado al final del curso para evaluar la estructura y los procesos de
aprendizaje asociados al mismo. La entrega de los certificados de aprobacion del
curso dependera de que el curso sea completado.

¢Quiénes pueden presentarse para participar en el curso?

Podran presentarse personas egresadas de cualquier carrera terciaria, ya sea que
estén cursando o0 no una carrera de posgrado.

Inscripciones y documentacién

Las inscripciones se realizaran Unicamente a través del formulario a través del link:
https://formularios.ei.udelar.edu.uy hasta el 30 de abril. Ademas de la
documentacion entregada, para la seleccion de estudiantes se tomara en cuenta
el orden de inscripcion. CUPOS LIMITADOS.

La documentacion necesaria para inscribirse consiste en:

- Formulario completo en linea
- Certificado que acredite finalizacion de carrera terciaria (documento en

linea o escaneado)
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