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ACTA N° 18 

SESIÓN DEL DÍA 18 DE NOVIEMBRE de 2021 

Sesión ordinaria 

 

Asisten: Presidenta: Ana Rey, Presidenta Alterna: Vania Markarian, Área Científico 

Tecnológica: Elizabeth González, Miguel Fascioli, Área Salud: Alejandra Girona, Sala 

Docente: Mariana González, Cecilia Lacruz, Unidad Académica: Ana Corbacho, Unidad 

Administrativa: Lidia Silva, Silvia Bello, Valentina Souza 

 

 

I. Consideración de Actas de sesiones anteriores 

 

1. Actas sesiones anteriores: 7, 21 y 23 de octubre, 4 de noviembre del 2021 (Dist. 

011811-21) 
Resolución 

Aprobar las actas de las sesiones anteriores: 7, 21 y 23 de octubre, 4 de noviembre 

del 2021 con las modificaciones realizadas en sala.  

(5 en 5) 

 
II. Asuntos entrados con proyecto de resolución 

 

2. Exp. 009000-501867-21: Solicitud de renovación de contratación en un cargo 

asimilado a G 1, 25 hs semanales que ocupa Lucía Puyol del Proyecto 

FSED_2_2019_1_156716 de ANII, período 13/12/21 al 31/03/22. (Dist. 021811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación en un 

cargo asimilado a Esc G, grado 1, 25 horas semanales que ocupa Lucía Puyol del 

Proyecto FSED_2_2019_1_156716 de ANII, por el período 13/12/21 al 31/03/22.  

Se financia con fondos del mencionado Proyecto. 

(5 en 5) 

 

3. Exp 009000-501883-21: Solicitud de renovación de contratación en un cargo 

asimilado a G 2, 20 hs semanales de Dinorah de León del CICEA, período 01/01/22 

al 31/07/22. (Dist. 031811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación en un 

cargo asimilado a Esc G, grado 2, 20 horas semanales de Dinorah de León del 

Centro Interdisciplinario en Cognición para la Enseñanza y el Aprendizaje 

(CICEA), por el período 01/01/22 al 31/07/22. Se financia con fondos del Proyecto 

FSED_2_2019_1_156716. 

(5 en 5) 

 

4. Exp 009000-501875-21: Solicitud de renovación del cargo interino que ocupa 

Agustina Vítola (G 1, 20 hs semanales) del NI Alimentación y Bienestar, período 

01/01/22 al 31/12/22. (Dist. 041811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación del cargo interino que 

ocupa Agustina Vítola (Esc G, grado 1, 20 horas semanales) del NI Alimentación y 

Bienestar por el período 01/01/22 al 31/12/22. El cargo se financia con fondos 

Convenio EI-INDA (009000-500925-21). 



 

 

(5 en 5) 

 

5. Exp XXX: Solicitud de renovación de contratación en un cargo asimilado a G 2, 30 

hs semanales que ocupa María Schmukler del CITINDE,  período 01/01/22 al 

28/02/22. (Dist. 051811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación en un 

cargo asimilado a Esc G, grado 2, 30 horas semanales que ocupa María Schmukler 

del Núcleo CITINDE del EI por el período 01/01/22 al 28/02/22.  

(5 en 5) 

 

6. Exp XXX: Solicitud de renovación de contratación en un cargo asimilado a Esc G1, 

25 hs semanales que ocupa Inti Berro del CITINDE, período 01/01/22 al 31/03/22. 

(Dist. 061811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación en un 

cargo asimilado a Esc G, grado 1, 25 horas semanales que ocupa Inti Berro del 

CITINDE del EI por el período 01/01/22 al 31/03/22.  

(5 en 5) 

 

7. Exp. 009000-501939-21: Solicitud de renovación del cargo interino que ocupa 

Vanessa Gugliucci (G 1, 20 hs semanales) del NI Alimentación y Bienestar. (Dist. 

071811-21) 
Resolución 
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación del cargo interino que 

ocupa Vanessa Gugliucci (Esc G, grado 1, 20 horas semanales, Interino) del NI 

Alimentación y Bienestar: 

por el período 01/01/22 al 10/03/22. El cargo se financia con fondos Llamado 

Fortalecimiento 

por el período 11/03//22 al 31/12/22. El cargo se financia con fondos Convenio 

EI-INDA (009000/500925-21) 

(5 en 5) 

 

8. Exp. XXX: Solicitud de renovación de contratación en un cargo asimilado a Esc 

G1, 27 hs semanales que ocupan en CICADA Noelia Beltramelli y Camila Ferro. 

(Dist. 081811-21) 
Resolución 

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación en un 

cargo asimilado a Esc G, grado 1, 27 horas semanales que ocupan en CICADA del 

EI: 

Noelia Beltramelli por el período 08/01/22 al 31/07/22  

Camila Ferro por el período 04/01/22 al 31/07/22 

Se financian con fondos del mencionado Proyecto. 

(5 en 5) 

 

9. Exp. 00900 0501904-21: Solicitud de renovación de cargo interino por el período 

01/01/22 al 30/06/22 y la renovación de extensión horaria a 40 horas del 01/01/22 al 

20/05/22 para Gerónimo Brunet (G1, 20 hs) del NI Alimentación y Bienestar. (Dist. 

091811-21) 
Resolución 

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de cargo interino por el 

período 01/01/22 al 30/06/22 y la renovación de extensión horaria a 40 horas del 
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01/01/22 al 20/05/22 para Gerónimo Brunet (Esc G, grado 1, 20 hs) del NI 

Alimentación y Bienestar del EI. El cargo se financia con fondos del 

Fortalecimiento “Alimentación y Bienestar” del EI y la EH con el Proyecto CSIC 

I+D “Determinantes del uso de preparados para lactantes en Uruguay: Aportes al 

diseño de políticas de promoción de la lactancia materna” 

(5 en 5) 

 

10. Exp. XXX: Solicitud de extensión horaria a 40 hs para Anaclara Gerosa (Esc G2, 6 

hs semanales con EH a 24hs) del CICEA, período 01/11/21 al 31/12/21.  (Dist. 

101811-21) 
Resolución 

Elevar con informe favorable la solicitud de extensión horaria a 40 horas para 

Anaclara Gerosa (Esc G, grado 2, 6 horas semanales con EH a 24hs) del Centro 

Interdisciplinario en Cognición para la Enseñanza y el Aprendizaje (CICEA), por el 

período 01/11/21 al 31/12/21. La extensión horaria se financia con fondos de 

CICEA. 

(5 en 5) 

 

11. Exp. XXX: Solicitud de extensión horaria a 48 hs para Dahiana Fitipalde (Esc G 2, 

30 hs semanales con EH a 40hs) del CICEA, período 01/11/21 al 31/12/21 (Dist. 

111811-21) 
Resolución 

Elevar con informe favorable la solicitud de extensión horaria a 48 horas para 

Dahiana Fitipalde (Esc G, grado 2, 30 horas semanales con EH a 40hs) del Centro 

Interdisciplinario en Cognición para la Enseñanza y el Aprendizaje (CICEA), por el 

período 01/11/21 al 31/12/21. La extensión horaria se financia con fondos de 

CICEA y con el trapaso al EI de Educación Permanente (Exp 191300-500686-21) 

(5 en 5) 

 

12. Exp. XXX: Solicitud de dejar sin efecto la reducción horaria a 20hs de Nadír Díaz, 

G 1, 30hs a partir del 01/11/21. (Dist. 121811-21) 
Resolución 

Resuelve elevar con informe favorable la solicitud de dejar sin efecto la reducción 

horaria a 20hs de Nadír Díaz, esc. G, Gdo. 1, 30hs a partir del 01/11/21. 

(5 en 5) 

 

13. Exp. XXX: Solicitud de reducción horaria a 20hs de Noelia Beltramelli (G1, 27 hs 

semanales), período 08/01/22 al 31/07/22 y de Camila Ferro (G1, 27 hs 

semanales), período 04/01/22 al 31/07/22 de CICADA del EI. (Dist. 131811-21) 
Resolución 

Elevar con informe favorable la solicitud de reducción horaria a 20hs de Noelia 

Beltramelli (Esc G, grado 1, 27 horas semanales) por el período 08/01/22 al 

31/07/22 y de Camila Ferro (Esc G, grado 1, 27 horas semanales) por el período 

04/01/22 al 31/07/22 de CICADA del EI. 

(5 en 5) 

 

14. Exp. 009000-501998-21: Solicitud de renovación de Dedicación Compensada para 

Ana María Corbacho en su cargo de Prof. Agregado, Gdo 4, 40hs, período 26/12/21 

– 25//12/22. (Dist. 141811-21) 
Resolución 



 

 

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de Dedicación 

Compensada para Ana María Corbacho en su cargo de Prof. Agregado, Gdo 4, 

40hs, por el período 26/12/21 – 25//12/22. Se financia con fondos del EI. 

(5 en 5) 

 

III. Informes de integrantes de CD 

 

15. Invitación del Centro de Estudios Interdisciplinarios Feministas. (Dist. 151811-21) 
Resolución 
Se toma conocimiento. 

(5 en 5) 

 

 

IV. Asuntos a consideración 

 

16. Acta del llamado del Semilleros interdisciplinarios 2022. (Dist. 161811-21) 

Resolución 

Visto: que al Llamado de Semilleros de Iniciativas Interdisciplinarios 2021, 

se presentaron 14 propuestas que fueron evaluadas por la Comisión Asesora 

que entendió en dicho llamado, integrada por: Fernando Bertolotto, Reto 

Bertoni, Alicia Canetti, Paula Cruz, Lorena Funcasta, Federico La Rocca y 

Bettina Tassino. 

Considerando: el informe presentado por dicha Comisión. 

Resolución: la Comisión Directiva del Espacio Interdisciplinario resuelve: 

a) Elevar con informe favorable la propuesta de financiación de los 

siguientes 8 proyectos de acuerdo a las bases: 

 
Nombre de la propuesta Responsable/s 

Monto 

solicitado 

$ 

1 (ID 5) Sistemas Silvopastoriles 
Carolina Viñoles Gil y 

Pablo González Barrios 
259952 

2 
(ID 7) Cultura Común en 

Acción 

Ana Laura López y 

Ernesto Donas 
259249 

3 

(ID 13) Grupo 

interdisiciplinario en 

dosificación de precisión 

Manuel Ibarra y Laura 

González 
259879 
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4 

(ID 14) Desafíos de Gestión 

Ambiental en instituciones 

públicas 

Rocío Guevara y 

Mariana Leoni 
259935 

5 
(ID 16) Mujeres rurales en 

Uruguay 

Marta Chiape y Silvana 

Maubrigades 
258101 

6 
(ID 25) Semillero Desafiliación 

y Permanencia 

Carolina Rodríguez y 

Alina Machado 
260000 

7 

(ID 32) Religión, Política y 

Derchos Humanos en Uruguay 

(CIER ) 

Juan Scuro y Marcela 

Schenck 
259574 

8 

(ID 19) Semillero de 

investigación en química y 

desarrollo de materiales de 

construcción con aplicación 

directa en arquitectura y 

diseñño industrial: en busca de 

un aprendizaje nacional y 

global 

Livia Florencia 

Travaglini y Santiago 

Pons 

259071 

 

b) Proponer que las siguientes 4 propuestas integren una lista de prelación 

recomendadas para su financiación en caso de existir recursos disponibles 

1 
(ID 22) Escenarios simulados 

en la enseñanza de las ciencias 

Julio César Siciliano 

Hoyos y Marcos 

Umpiérrez 

260000 

2 

(ID 17) Modelo de desarrollo 

extractivista y reconfiguración 

territorial en la región litoral 

desde una perspectiva 

interdisciplinaria 

Jorge Leal y Osvaldo 

Sabaño 
259071 

3 

(ID 3) Grupo 

Interdisiciplinario para el 

descubrimiento de nuevos 

fármacos en el contexto de 

“una salud” 

Gloria López y Andrea 

Medeiros 
260000 



 

 

4 
(ID 37) Simuladores de 

enseñanza en Perinatología 

Helena Sobrero y Franco 

Simini 
260000 

 

c. No financiar las siguientes dos propuestas: 

1 
(ID 28) Sonido y espacio: arte 

sonoro y repertorio organítico 
Lukas Kuhne y Marcelo Payssé 

2 

(ID 10) Caracterización 

Estado fisiológico mediante 

bioimpedancia 

Leonardo Barboni y Mercedes Fourment 

 

17. Bases llamado Técnico soporte informático. (Dist. 171811-21) 

Resolución 
Incorporar modificaciones en ítem de formación requerida.  

La Administración continuará trabajando en las bases con Concurso de Oficinas 

Centrales, ajustado el formato vuelvan a la CD.   

(5 en 5) 

 

18. Solicitud del Núcleo Interdisciplinario CITINDE de traspaso de fondos del 2021 al 

2022. (Dist. 181811-21) 

Resolución 

Se avala la solicitud presentada por el Núcleo Interdisciplinario CITINDE. 
(5 en 5) 

 

19. Documento guía para la remuneración del desempeño de funciones docentes 

con fondos presupuestales concursables” 

Resolución 

Considerando el “Documento guía para la remuneración del desempeño de 

funciones docentes con fondos presupuestales concursables” de la Comisión 

Central de implementación del EPD en relación a los docentes dependientes 

de Oficinas Centrales, la CD resuelve: 

 Contrataciones por un año, con opción de renovar deberán 

realizarse mediante llamado a aspirantes. 

 Contrataciones por un año, sin opción de renovar podrán realizarse 

mediante contratación directa. 

 Contrataciones por menos de un año se podrán hacer en forma 

directa y se podrán renovar por única vez hasta completar el año.  

Encomendar a la unidad administrativa que informe a los responsables de 

los grupos. 


